
ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI DI BOLOGNA

BILANCIO DI PREVISIONE 2026

DENOMINAZIONE CAPITOLO RENDICONTO PREVISIONE di cui RESIDUI PREVISIONE PREVISIONE

ANNO 2024 2025 31/12/2025 2026 2026

cap ENTRATE

con variazioni 

bilancio fino al 

14/10/2025 COMPETENZA CASSA

0 Avanzo d'amministrazione 1.107.410          

avanzo di cassa 1.042.865          

Entrate contributive TIT. I°

1 tassa annuale a ruolo 1.461.703,01     1.480.000,00 66.767              1.505.000          1.505.000          

3 tassa annuale esazione diretta 41.672,00          41.700,00 -                        41.560               41.560              

totale parziale 1.503.375,01    1.521.700,00 66.767              1.546.560         1.546.560         

Altre entrate TIT. II E III

6 rilascio certificazioni 1.700,00            1.700,00 -                        2.000                 2.000                

15 interessi attivi su depositi 26.391,21          226.200,00 20.762              55.000               55.000              

28 rimborsi e recuperi diversi 21.092,51          24.000,00 -                        20.000               20.000              

29 diritti e rimborsi attività di mediazione -                        0,00 -                        -                         

47 riscossione crediti -                        1.107.000,00 1.100.000          1.100.000          

48 riscossione crediti per accantonamento TFR 229.704,26

totale parziale 49.183,72         1.588.604,26 20.762              1.177.000         1.177.000         

Partite di giro

65 ritenute erariali per lavoro autonomo 40.047,65          45.000,00 -                        45.000               45.000              

66 ritenute erariali per lavoro dipendente 35.221,15          60.000,00 -                        64.500               64.500              

67 ritenute erariali per lavoro assimilato al dipendente 4.653,20            13.500,00 -                        12.547               12.547              

68 ritenute previdenziali ed assistenziali lavoro assimilato al dipendente 1.656,00            5.900,00 -                        4.744                 4.744                

70 ritenute previdenziali ed assistenziali lavoro dipendente 15.594,32          26.000,00 -                        26.790               26.790              

71 ritenute sindacali dipendenti 1.284,24            1.900,00 -                        1.505                 1.505                

72 rimborso spese anticipate c/terzi 6.064,00            8.000,00 -                        7.000                 7.000                

74 anticipazioni servizio economato 5.165,00            5.165,00 -                        5.165                 5.165                

79 versamento IVA split payment 55.894,69          46.000,00 -                        55.000               55.000              

totale parziale 165.580,25       211.465,00 -                       222.251            222.251            

TOTALE GENERALE ENTRATE 1.718.138,98     3.321.769,26 87.529              2.945.811          2.945.811          



DENOMINAZIONE CAPITOLO RENDICONTO PREVISIONE di cui RESIDUI PREVISIONE PREVISIONE

ANNO 2024 2025 31/12/2025 2026 2026

cap USCITE

con variazioni 

bilancio fino al 

14/10/2025 COMPETENZA CASSA

1 spese convocazione Assemblea 2.607,77            3.000,00 1.700                3.500                 3.500                

2 spese elezione organi istituzionali 18.991,32          0,00 - -

3 spese assicurazione componenti organi istituzionali 4.588,00            8.000,00 7.000                 7.000                

4 rimborso spese viaggio e soggiorno organi istituzionali 357,11               3.000,00 3.000                 3.000                

5 gettoni ed indennità organi istituzionali 73.878,30          110.000,00 34.800              110.000             110.000             

10 retribuzione personale dipendente 238.873,71        280.000,00 295.000             295.000             

10/1 trattamento di fine rapporto dipendenti -                        0,00 -                         -                        

12 Irap personale dipendente -                        0,00 25.000               25.000              

13 compensi per lavoro straordinario -                        1.500,00 1.500                 1.500                

15 buoni pasto ,indennità di mensa 1.173,12            2.000,00 2.000                 2.000                

17 aggiornamento e formazione professionale 2.289,50            7.000,00 7.000                 7.000                

19 bando di concorso pubblico assunzione personale dipendente -                        10.000,00 -                         -                        

25 contributi previd.assistenziali ed assicurativi dipendenti 62.641,91          75.000,00 77.000               77.000              

30 spese pubblicazione Albo e opuscoli vari -                        0,00 -                         -                        

31 spese pubblicazione e spedizione bollettino 29.497,43          18.000,00 1.000                 1.000                

32 abbonamenti a riviste amministrative e giuridiche; acquisto pubblicaz. 436,99               1.000,00 1.000                 1.000                

34 spese per cancelleria, stampati e rilegatore 5.623,22            6.000,00 7.000                 7.000                

35 spese gestione fotocopiatrici e sistema informatico 157.419,16        110.000,00 500                   130.000             130.000             

36 spese minute 2.365,28            3.000,00 3.000                 3.000                

37 spese di rappresentanza 495,00               2.500,00 3.500                 3.500                

39 onorificienze agli iscritti - Giornata del Medico 52.535,16          80.000,00 -                        60.000               60.000              

40 funz.to comm.e comitati -organismo conciliazione cittadino e salute -                        1.500,00 1.000                 1.000                

45 spese per educazione continua in medicina-ECM 106.971,06        170.000,00 20.000              130.000             130.000             

46 spese condominiali 34.364,08          30.000,00 30.000               30.000              

48 manutenzione e riparaz. mobili e macchine e pulizia 14.932,80          25.000,00 1.300                23.000               23.000              

49 manutenzione immobile 8.249,91            15.000,00 15.000               15.000              

50 spese postali, telefoniche e telegrafiche 7.847,49            10.000,00 1.100                9.000                 9.000                

51 aggiornamento professionale e culturale - Convegni 80.376,15          100.000,00 90.000               90.000              

53 spese locomozione e facchinaggio 57,15                 500,00 400                    400                   

54 energia elettrica, gas ed acqua 6.541,14            10.000,00 850                   10.000               10.000              

55 consulenza legale, amministrativa e tributaria 160.355,76        150.000,00 13.000              130.000             130.000             

56 collaborazioni coordinate e continuative 13.075,20          25.000,00 25.000               25.000              

57 assicurazioni diverse 2.736,97            5.000,00 7.000                 7.000                

58 spese convenzione servizio di tesoreria 3.660,00            3.660,00 3.660                3.660                 3.660                

61 commissioni bancarie 4,40                   240,00 300                    300                   

68 imposte, tasse e tributi vari 36.264,30          93.000,00 65.000               65.000              

75 rimborso quote di iscrizione 437,00               1.500,00 1.500                 1.500                

76 spese emissione ruoli -                        500,00 200                    200                   

77 versamento FNOMCeO quote ad esazione diretta e tramite il ruolo 260.000,00        280.000,00 60.000              280.000             280.000             

90 fondo di riserva -                        30.000,00 20.000               -                        

90/1 fondo crediti dubbia esigibilità di parte corrente -                        37.000,00 20.000               -                        

totale parziale 1.389.646,39     1.707.900,00 136.910            1.597.560          1.557.560          

Spese in conto capitale TIT. II°

93 spese immobile via Zaccherini Alvisi 4/E -                        25.000,00 10.000               10.000

104 acquisto mobili e macchine 32.179,28          47.700,00 16.000               16.000

110 versamento somme in investimentimenti a breve 1.100.000,00 1.100.000          1.100.000

114 trattamento di fine rapporto dipendenti 2.964,60            - -

115 Fondo trattamento fine rapporto trasferito 229.704,26

totale parziale 35.143,88          1.402.404,26 -                        1.126.000          1.126.000          

Partite di giro TIT. IV°

130 ritenute erariali per lavoro autonomo 40.047,65          45.000,00 45.000               45.000              

131 ritenute erariali per lavoro dipendente 35.221,15          60.000,00 64.500               64.500              

132 ritenute erariali per lavoro assimilato al dipendente 4.653,20            13.500,00 12.547               12.547              

133 ritenute previdenziali ed assistenziali lavoro assimilato al dipendente 1.656,00            5.900,00 4.744                 4.744                

135 ritenute previdenziali ed assistenziali lavoro dipendente 15.594,32          26.000,00 26.790               26.790              

136 ritenute sindacali dipendenti 1.284,24            1.900,00 1.505                 1.505                

137 rimborso spese anticipate c/terzi 6.064,00            8.000,00 500                   7.000                 7.000                

139 anticipazioni servizio economato 5.165,00            5.165,00 5.165                 5.165                

141 versamento IVA split payment 55.894,69          46.000,00 1.500,00           55.000               55.000              

totale parziale 165.580,25        211.465,00 2.000                222.251             222.251             

-                        

TOTALE GENERALE SPESE 1.590.370,52     3.321.769,26 138.910            2.945.811          2.905.811          



  Fondo cassa iniziale 01/01/2025 886.775

+ Residui attivi iniziali 01/01/2025 115.784

- Residui passivi iniziali 01/01/2025 -147.569

= Avanzo/Disavanzo di amministrazione iniziale 01/01/2025 854.989

+ Entrate già accertate nell'esercizio 2.863.119

- Uscite già impegnate nell'esercizio -2.083.174

+/- Variazioni dei residui attivi già verificatesi nell'esercizio -73.711

-/+ Variazioni dei residui passivi già verificatesi nell'esercizio 147.569

= Avanzo/Disavanzo di amministrazione alla data di redazione del bilancio al 15/10/2025 1.708.791

+ Entrate presunte per il restante periodo 30.000

- Uscite presunte per il restante periodo -580.000

+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo 87.529

-/+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo -138.910

= Avanzo/Disavanzo di amministrazione presunto al 31/12/2025 1.107.410

da applicare al bilancio dell'anno 2026 0

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio 2026 risulta così prevista:

Parte vincolata

al Trattamento di fine rapporto 0

ai Fondi per rischi ed oneri 380.000

Fondo crediti dubbia esigibilità 35.000

Fondo contenzioso 345.000

al Fondo ripristino investimenti 0

per i seguenti altri vincoli 0

......................................................... 0

......................................................... 0

Totale parte vincolata 380.000

Parte disponibile 727.410

Parte di cui si prevede l'utilizzazione nell'esercizio 2026 0

Totale parte disponibile 727.410

Totale Risultato di amministrazione presunto 1.107.410

TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

AL TERMINE DELL'ESERCIZIO 2025 (ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2026)


